Satzung der Solidarischen Landwirtschaft Wiesbaden e.V.
(SoLaWie e.V.)

Praambel

Getragen von den Gedanken des Umweltschutzes und der Landschaftspflege, verschmelzen
Produzenten und Konsumenten landwirtschaftlicher Erzeugnisse in der SoLaWie e.V. zu einer
einheitlichen Gruppe.

Die anfallende Arbeit wird gemeinsam bewaltigt, die Mitglieder beteiligen sich aktiv an der
Feldarbeit und der administrativen Arbeit. Sie organisieren sich dabei selbstbestimmt und
demokratisch.

Der Verein wird vornehmlich durch Mitgliedsbeitrdge oder Spenden finanziert. Die notwendigen
finanziellen Mittel, einschlie3lich aller entstehenden Kosten fir Betriebsmittel, Lohne, Pacht und
hochwertiges Saatgut, werden mit Hilfe der Beitrage gemeinsam erbracht. Erzeugte Lebensmittel
werden unter den Mitgliedern verteilt. Ein Verkauf von Erzeugnissen und die Teilnahme am
marktwirtschaftlichen Prozess sind nicht vorgesehen.

81
Name, Sitz

Der Verein fuhrt den Namen ,Solidarische Landwirtschaft Wiesbaden e.V.“, kurz ,SoLaWie e.V.“.
Er soll im Vereinsregister des Amtsgerichts Wiesbaden eingetragen werden und fiihrt danach
den Zusatz e. V.

Der Verein hat seinen Sitz in Wiesbaden.
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Zweck

Der Verein verfolgt ausschlief3lich und unmittelbar gemeinnutzige Zwecke im Sinne des
Abschnitts ,Steuerbegtinstigte Zwecke* der Abgabenverordnung (AO).

Der Zweck des Vereins ist die Forderung des Natur- und Umweltschutzes, der Erhalt und die
Forderung der Bodenqualitat und der Bodenfruchtbarkeit sowie der Kleingartnerei. Ferner die
Landschaftspflege, die Forderung 6kologischen und nachhaltigen Pflanzenbaus und Tierhaltung
sowie die Anwendung und Vermittlung der damit verbunden Kenntnisse und Fahigkeiten. Dies
schlief3t die Forderung von Biodiversitat, regionaler und saisonaler Ernahrung unter
Berticksichtigung demokratischer und solidarischer Organisationsformen ein. Darlber hinaus
geht es um die Schaffung eines Bewusstseins daflir, wie sich Pflanzenbau, Tierhaltung und
Ernédhrung auf Natur, Klima, Gesundheit und Gesellschaft auswirken.

Dem Zweck des Vereins wird insbesondere erfiillt durch:

1. Vermittlung und Anwendung von Kenntnissen und Fertigkeiten der okologischen
Pflanzenzucht und Tierhaltung im Kontext von Natur- und Umweltschutz
2. den Erhalt und Forderung von Biodiversitat



3. die gemeinschaftliche Erzeugung von saisonalem und regionalen gartenbaulichen und
landwirtschaftlichen Produkten

4. den Erhalt und die Férderung der Bodenqualitat und Bodenfruchtbarkeit

5. die Forderung des Erhalts der Saatgutvielfalt von Nutzpflanzen durch ausschlief3liche
Verwendung samenfester Nutzpflanzensorten (vollstandiger Verzicht auf Hybridsaatgut
und gentechnisch veranderte Organismen)

6. die Bereitstellung der Mdglichkeit, gemeinschaftlich in Naturschutz, 6kologischem
Gartenbau und 6kologischer Landwirtschaft aktiv zu sein

7. die Forderung des Bewusstseins fur die Auswirkungen von Pflanzenbau, Erndhrung
sowie gartenbaulicher und landwirtschaftlicher Produktionsweise auf Natur, Klima und
Gesellschatft

8. Aufbau und Férderung von Netzwerkstrukturen durch Zusammenarbeit und
Wissensaustausch mit anderen Betrieben, Institutionen und Initiativen, deren Ziele mit
den Zielen des Vereins korrespondieren

9. Angebote zu Erfahrungsmdglichkeiten fur Kinder und Jugendliche in Naturschutz und
Okologischem Gartenbau.
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Der Verein ist selbstlos tatig, er verfolgt in nicht erster Linie eigenwirtschaftliche Zwecke.
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Die Mittel des Vereins durfen nur fir satzungsmaiige Zwecke verwendet werden.
Die Mitglieder erhalten keine Zuwendungen aus Mitteln des Vereins.
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Es darf keine Person durch Ausgaben, die dem Zweck der Korperschaft fremd sind, oder durch
unverhaltnismaRig hohe Vergitungen begiinstigt werden.

Bei Bedarf kénnen Vereinsamter im Rahmen der Haushaltslage des Vereins entgeltlich auf der
Grundlage eines Dienstvertrages (z. B. Gartner) oder gegen Zahlung einer angemessenen —
auch pauschalierten — Aufwandsentschadigung ausgetbt werden, wortber der Vorstand
entscheidet.

Insbesondere kénnen Aufwandsentschadigungen an ehrenamtlich téatige Personen bis zur
jeweiligen Hohe der so genannten ,Ehrenamtspauschale” nach § 3 Nr. 26 a EstG nach
Vorstandsentscheidung ohne weiteren Beschluss der Mitgliederversammlung gezahlt werden.

Die Vereins- und Organdmter werden grundsatzlich ehrenamtlich ausgeduibt.
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Das Geschaftsjahr des Vereins ist das Kalenderjahr.
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Organe des Vereins

Organe des Vereins sind:

die Mitgliederversammlung

der Vorstand im Sinne des § 26 BGB
die Arbeitskreise als Fachbeirate

die Kassenprufer

Mitgliederversammlung

Die Mitgliederversammlung ist das oberste Vereinsorgan. Sie kann Uber alle
Vereinsangelegenheiten beschlieRen.

1.

Fir die Organisation der laufenden Vereinsarbeit werden pro Jahr mindestens vier
ordentliche Mitgliederversammlungen/ Plenen durchgefiihrt, darunter die
Jahreshauptversammlung. Die Jahreshauptversammlung wird vom Vorstand unter einer
Einhaltung einer Frist von 14 Tagen unter Angabe der Tagesordnung einberufen. Die
Einberufung erfolgt durch Aushang im Vereinsheim, durch Einstellen auf die Homepage
des Vereins im Internet sowie schriftlich per E-Mail.

Die Jahreshauptversammlung ist fur folgende Angelegenheiten zustandig:
- Genehmigung des Haushaltsplans
- Entgegennahme des Jahresberichts
- Entlastung, Abberufung und Wahl der Mitglieder des Vorstands
- Genehmigung der Kassenprufung
- Festlegung der Aufgaben (Bereiche) und Arbeitskonditionen der Fachkrafte
- Aufgaben, Zustandigkeiten und Gesamtumfang der Mitarbeit der Arbeitskreise

Aulerordentliche Mitgliederversammlungen kénnen jederzeit vom Vorstand einberufen
werden.
Eine auRRerordentliche Mitgliederversammlung muss stattfinden, wenn

- der Vorstand dies fur erforderlich halt, oder

- mindestens 1/5 aller Mitglieder die Einberufung schriftlich unter Angabe der
Grinde und des Zwecks beim Vorstand verlangt.

Fir eine auRerordentliche Mitgliederversammlung gelten die Bestimmungen Uber eine
ordentliche Versammlung entsprechend.

Die Mitgliederversammlung wird von dem/ der ersten Vorsitzenden, bei dessen/ deren
Verhinderung von einem/r stellvertretenden Vorsitzenden, bei dessen/ deren
Verhinderung von einem weiteren Vorstandsmitglied geleitet.

Ist keiner der vorgenannten Personen anwesend, bestimmen die anwesenden Mitglieder
mit einfacher Mehrheit die Versammlungsleitung. Die Mitgliederversammlung ist nicht
offentlich. Die Versammlungsleitung kann Gaste zulassen.

Die Mitgliederversammlung ist unabhangig von der Zahl der anwesenden Mitglieder
beschlussfahig.

In der Mitgliederversammlung werden die bei der Einberufung bekanntgegebenen
Tagesordnungspunkte behandelt (§ 32 Abs. 1 S. 2 BGB). Uber die Behandlung



nachtraglicher Dringlichkeitsantréage beschliel3t die Mitgliederversammlung mit einer
Mehrheit von 3/4 der abgegebenen Stimmen.

Bei jeder Mitgliederversammlung ist ein Tagesordnungspunkt ,Verschiedenes, Wiinsche"
vorzusehen, welcher der allgemeinen Aussprache dient und unter welchem grundsatzlich
keine Beschlisse gefasst werden kénnen.

7. Die Art der Abstimmung bestimmt die Versammlungsleitung. Soweit eine Bestimmung
nicht erfolgt, wird durch Handerheben abgestimmt. Die Abstimmung muss geheim
durchgefuhrt werden, wenn die Mehrheit der anwesenden Mitglieder dies beantragt.

8. Die Mitgliederversammlung fasst Beschliisse mit einfacher Mehrheit der abgegebenen,
gultigen Stimmen; Stimmenthaltungen bleiben aufRer Betracht.
Zur Anderung der Satzung, zur Anderung des Zwecks des Vereins sowie zur Auflésung
des Vereins ist jedoch eine Mehrheit von 3/4 der abgegebenen Stimmen erforderlich. Bei
Stimmengleichheit gilt ein Antrag als abgelehnt.
Fur Wahlen aller Art in der Mitgliederversammlung gelten die Bestimmungen tber die
Wahlen zum Vorstand sinngemal.

9. Eine Bevollmachtigung zur Stimmabgabe ist nicht zulassig.

10. Uber die Beschliisse der Mitgliederversammilung ist ein schriftliches Protokoll — in der
Regel von dem/ der Schriftfiihrer/in — aufzunehmen, dass von der Versammlungsleitung
und dem/ der Protokollftihrer/in zu unterzeichnen ist.

Vorstand
Der Vorstand im Sinne des 8 26 BGB besteht aus mindestens:

- dem/ der 1. Vorsitzenden,
- dem/ der 1. stellvertretenden Vorsitzenden/Schriftfihrer/in,
- einem/ einer Kassenwart/in,

Es kdnnen weitere Vorstandsmitglieder gewahlt werden.

1. Der Vorstand wird von der Mitgliederversammlung jeweils fur die Dauer von einem Jahr
gewahlt. Eine Wiederwahl ist zulassig. Die Vorstandsmitglieder bleiben bis zu einer
Neuwahl des Vorstandes im Amt.

Jedes Mitglied des Vorstands ist in einzelnen und getrennten Wahlgangen zu wahlen.
Sind fur ein Amt mehrere Personen vorgeschlagen, ist eine geheime Wahl durchzufihren,
es sei denn, dass die vorgeschlagenen Kandidat/innen und die Mitgliederversammlung
ausdricklich darauf verzichten. Ist fir ein Amt nur eine Person vorgeschlagen oder wird —
wenn fur ein Amt mehrere Personen vorgeschlagen sind — auf geheime Wahl verzichtet,
wird durch Handerheben gewéhlt. Gewahlt ist, wer die meisten der abgegebenen gultigen
Stimmen auf sich vereinigt (einfache Stimmenmehrheit). Hat in einem ersten Wahlgang
kein/e Kandidat/in die Mehrheit der abgegebenen Stimmen erreicht, findet eine Stichwabhl
zwischen den Kandidat/innen statt, die die hochsten Stimmenzahlen erreicht haben. Im
Ubrigen gelten fur die Wahlen die fir die Beschlussfassung in der Mitgliederversammilung
getroffenen Bestimmungen (8 5) entsprechend und sinngeméaR. Die Versammlungsleitung
fur die Dauer des Wahlgangs und der vorhergehenden Beratungen und Diskussionen
kann einem/r Wabhlleiter/in Gbertragen werden, der/ die von der Mitgliederversammlung
gewahlt wird.

2. Im Falle der Beendigung der Mitgliedschaft im Verein endet auch das Amt eines
Vorstandsmitglieds.

3. Scheidet ein Vorstandsmitglied vor Ablauf der regularen Amtszeit aus und wird dadurch
die Mindestzahl an Vorstandsmitgliedern unterschritten, so muss innerhalb von 4 Wochen
eine aul3erordentliche Mitgliederversammlung stattfinden, in der ein neues
Vorstandsmitglied zu wahlen ist.



10.

11.
12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.
19.

Im Falle eines Vorstandswechsels muss im Protokoll der Sitzung festgeschrieben werden,
dass der/ die abgewahlte/n bzw. ausgeschiedene/n Vorstandstandmitglied/er vom neuen
Vorstand unmittelbar nach der Sitzung im Vereinsregister abgemeldet werden.

Der Vorstand ist der Mitgliederversammlung gegentiber verantwortlich und an ihre
Beschlisse gebunden, sofern diese nicht im Widerspruch zum Vereinsrecht und der
Satzung stehen.

Der Verein wird gemaf § 26 BGB gerichtlich und auf3ergerichtlich durch zwei Mitglieder
des Vorstands vertreten, darunter der/ die Vorsitzende oder ein stellvertretendes
Vorstandsmitglied.

Der Vorstand ist fur alle Angelegenheiten des Vereins zustandig, soweit diese nicht von
der Mitgliederversammlung wahrzunehmen sind. Der Vorstand ist berechtigt, wahrend
seiner Amtszeit anfallende Rechtsgeschéfte abzuschlieRen und alle MaRnahmen zu
treffen, die er fur die Erflllung des Vereinszweckes fiir erforderlich halt.

Alle Vorstandssitzungen sind fur Mitglieder nach Anmeldung 6ffentlich. Mitglieder haben
auf den Vorstandssitzungen ein Rederecht. Ausnahmen werden in der Geschéaftsordnung
festgelegt.

Der Vorstand gibt sich fur seine Arbeit eine Geschaftsordnung. Die Geschaftsordnung ist
fur die Mitglieder jederzeit einsehbar. Uber sie kann auf Antrag bei der nachsten
Mitgliederversammlung abgestimmt werden.

Der Verein schlief3t fur den Vorstand und die Kassenprifer/innen eine D&O-
Haftpflichtversicherung ab.

Der Vorstand fasst seine Beschllsse in Sitzungen, diese werden protokolliert.

Sitzungen des Vorstands werden von dem/ der Vorsitzenden, bei dessen Verhinderung
von dem/ der ersten Vorsitzenden bzw. einem weiteren Vorstandsmitglied einberufen.
Eine Sitzung des Vorstands muss unverziglich einberufen werden, wenn mindestens
zwei Mitglieder des Vorstands dies verlangen.

Sitzungen des Vorstands kénnen schriftlich, mindlich, fernmundlich oder per E-Mail unter
Wabhrung einer Frist von drei Tagen einberufen werden.

Eine Mitteilung der vorgesehenen Tagesordnung sollte nach Méglichkeit erfolgen, ist
jedoch nicht zwingend erforderlich.

Sitzungen des Vorstands kénnen auch ohne Einhaltung einer Einberufungsfrist
abgehalten werden, wenn alle Vorstandsmitglieder anwesend sind und der Abhaltung
nicht widersprechen.

Der Vorstand ist beschlussfahig, wenn mindestens zwei Vorstandsmitglieder anwesend
sind. Beschliisse werden mit einfacher Mehrheit der abgegebenen Stimmen gefasst.

Bei Stimmengleichheit entscheidet die Stimme des/ der Vorsitzenden.

Beschlisse des Vorstands kdnnen auf schriftichem Wege gefasst werden, wenn alle
Vorstandsmitglieder ihre Zustimmung zu der beschlieRenden Regelung erklaren, d.h.
Beschlisse auf schriftichem Wege kénnen nur einstimmig gefasst werden.

Arbeitskreise, Fachbeirate

Zur Bewaltigung der unterschiedlichen Aufgaben werden themenspezifische Arbeitskreise
gebildet. Die Arbeitskreise werden durch die Mitgliederversammlung eingesetzt.

Zu jeder Arbeitskreissitzung wird ein Protokoll gefiihrt analog zur Mitgliederversammlung.
Die Arbeitskreise berichten an die Mitgliederversammlung.

Der/ die Kassenwart/in ist automatisch AK Sprecher/ AK Sprecherin des AK Finanzen.
Der/ die 1. Vorstandsvorsitzende ist automatisch Sprecher/in des AK Koordination.
Die Ubrigen Arbeitskreise bestimmen ihre Sprecher durch interne Wahlen.



Die Mitgliederversammlung kann vereinsinterne Richtlinien fir die Arbeit der Arbeitskreise
beschliel3en.

Kassenprufer

In der Jahreshauptversammlung werden mindestens 2 Kassenprfer/innen mit einfacher
Mehrheit der anwesenden stimmberechtigten Mitglieder gewahlt. Die Amtszeit betragt ein Jahr.
Wiederwahlen sind moglich. Die Kassenprifer/innen haben die Kasse mindestens 2 Wochen vor
der Hauptversammlung zu priufen und auf der Jahreshauptversammlung einen Bericht hieriber
abzugeben. Die Kassenprifer/innen haben ferner die Aufgabe, in der ordentlichen
Jahreshauptversammlung den Antrag auf Entlastung des Vorstandes zu stellen.
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Mitgliedschaft

Mitglied im Verein kann jede natirliche Person werden, die das 18. Lebensjahr vollendet hat, den
Zweck und die Ziele des Vereins unterstutzt und sich bereit erklart, die Pflichten und
Grundprinzipien einer Mitgliedschaft zu erfullen.

Der Aufnahmeantrag ist schriftlich an den Vorstand zu richten.

Die Mitglieder erwerben die Mitgliedschaft durch Aufnahme in den Verein. Wahrend der
Mitgliedschatft wird jeweils bis zum Ende des laufenden Geschéftsjahres ein verpflichtender
Vertrag zwischen dem Verein — vertreten durch den Vorstand in vertretungsberechtigter Anzahl
— und dem Mitglied geschlossen.

Folgendes wird dabei festgehalten:
- Angaben zur Person
- Ho6he des Mitgliedsbeitrages
- Umfang und Art der Mitarbeit.

Die Mitglieder haben Mitgliedsbeitrage zu leisten. Die Hohe und Félligkeit der Beitrage werden
durch die Mitgliederversammlung festgesetzt.

Die Mitgliedschaft verlangert sich um ein weiteres Geschaftsjahr, wenn nicht 3 Monate vor Ablauf
des Geschaftsjahres schriftlich gekindigt wird.

Die Mitgliedschatt erlischt

- durch fristgerechten Austritt. Der Austritt erfolgt durch schriftliche Erklarung gegeniiber
dem Vorstand.

- durch Tod.
- durch Ausschluss.

Der Ausschluss erfolgt durch einen Beschluss des Vorstandes.
Ausschlussgriinde sind:

1. schwerwiegende Verletzungen der Interessen des Vereins, insbesondere der
missbrauchliche Umgang mit Mitteln des Vereinsvermogens



2. Handlungen, die den Ruf des Vereins schadigen, den Bestand oder die Tatigkeit des
Vereins gefdhrden

3. bei gruppenbezogenem menschenfeindlichem Verhalten

4. wenn das Mitglied trotz zweimaliger Mahnung unter Fristsetzung von mindestens zwei
Wochen mit der Zahlung des Beitrages im Rickstand ist.

Vor der Beschlussfassung ist dem Mitglied unter Setzung einer angemessenen Frist Gelegenheit
zu geben, sich persdnlich vor der Mitgliederversammlung oder schriftlich zu rechtfertigen. Der
Beschluss tber den Ausschluss ist mit Griinden zu versehen und dem Mitglied mittels
eingeschriebenen Briefes bekannt zu geben. Macht das Mitglied von dem Recht zur persénlichen
oder schriftlichen Rechtfertigung keinen Gebrauch, unterwirft es sich damit dem
Ausschlieungsbeschluss mit der Folge, dass der Ausschluss nicht gerichtlich angefochten
werden kann.

Ausgeschiedenen Mitgliedern stehen keine Anspriiche gegeniiber dem Vereinsvermdgen zu.

Rechte und Pflichten der Mitglieder

Alle Mitglieder sind verpflichtet

1. zu Beginn der Mitgliedschaft eine Einlage in das Vereinsvermdgen in Form eines
zinslosen Darlehens einzubringen. Hohe, Zahlungsweise und Féalligkeit der Einlage
werden von der Mitgliederversammlung beschlossen. Die Einlage wird bei Beendigung
der Mitgliedschaft oder bei Aufloésung des Vereins zum Ende des Geschaftsjahres
zurlckerstattet.

2. den von der Mitgliederversammlung beschlossenen Mitgliedsbeitrag in vereinbarter Héhe
und Falligkeit zu bezahlen.

3. zum Erfolg des Projektes durch ihre Mitarbeit beizutragen.

Alle Mitglieder haben grundséatzlich gleiche Rechte und Pflichten, soweit in dieser Satzung nichts
anderes vereinbart wird. Alle Mitglieder sind verpflichtet, zum Wohle des Vereins tétig zu sein.
Sie haben alles zu unterlassen, was dem Ansehen des Vereins schaden konnte.

Die solidarische Landwirtschaft versteht sich als Zusammenschluss von Menschen, die sich dem
Gedanken des Humanismus, der Volkerverstandigung, dem Internationalismus und den
Menschenrechten verbunden flihlen. Sie ist Uberparteilich und Gberkonfessionell. Sie duldet
deshalb keine rassistischen, nationalistischen, homophoben, fremdenfeindlichen und keine
anderen diskriminierenden oder menschenverachtenden Bestrebungen. Dem widerstrebende
Handlungen sowie ein Engagement in Parteien und Organisationen, die zu diesem
Grundverstandnis im Widerspruch stehen, sind mit einer Mitgliedschatft in der solidarischen
Landwirtschaft nicht vereinbar.
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Auflésung des Vereins

Uber die Aufldsung des Vereins entscheidet die Mitgliederversammlung mit einer Mehrheit von
3/4 der abgegebenen Stimmen. Bei Auflésung oder Aufhebung des Vereins oder bei Wegfall
steuerbegunstigter Zwecke ist das Vermogen dem Solawi-Dachverband zu tbertragen der es
unmittelbar und ausschlieRlich fir gemeinnitzige Zwecke zu verwenden hat.

Netzwerk Solidarische Landwirtschaft e.V.

Vorstand: Mathias von Mirbach, Dorfstr. 1a, 24568 Kattendorf
Steuernummer: 162 142 09938

Gemeinnutziger Verein; Registergericht Kassel: VR 4941

Sollte dies nicht mdglich sein, dann wird eine Person aus dem Verein gewahlt, die die
Ubertragung des Vermogens an eine andere gemeinnutzige Organisation tbernimmt.
Beschlisse uber die kinftige Verwendung des Vermoégens dirfen erst nach Einwilligung des

Finanzamtes ausgefiihrt werden. Im Ubrigen gelten die gesetzlichen Bestimmungen fur die
Auflésung und das Erléschen des Vereins.

Inkrafttreten
Diese Satzung wurde in der vorliegenden Fassung durch die Vollversammlung der Mitglieder in

Wiesbaden am 11.7.2021 mit sofortiger Wirkung beschlossen.



